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Az adozasi- és cégforma
kivalasztasa, és az adotervezés az
lizleti tervezés folyamatanak a része

-Adozasi format az arbevétel varhato
volumene, és a becsult kdltseghanyad alapjan
valasztunk

-Adozasi, és cegformat mindig egylttesen
vizsgalunk, mert a kiilonbdzd lehetbsegek
kozott nincs teljes atjaras



Koltség vs. bevétel

Tételes
koltségelszamolason
alapul6 adoézas:

A vallalkozas arbeveételét
csokkentjiuk a bevétel
megszerzéese erdekében
felmerult koltsegekkel, és
a kettd kilonbozete utan
adozunk

Bevételalapu ado6zas:

Az ado 6sszege nem flgg
vallalkozasunk
koltseghanyadatol.

Az ado egy elore
meghatarozott fix, vagy
bevetelhez kotott
szazalékos 6sszeg



Koltség vs. bevétel

Tételes ] Bevételalapt ado6zas:
koltsegelszamolason

alapulo adoézas: Kata

Vallalkozdi szja Eva

*Tarsasagi ado (Tao,

nyeresegado) Kiva ﬁtobb tényezG6t
vizsgal)



Milyen vallalkozasi forma, hogyan adézhat?

e Tételes koltségelszamolas: EV, Bt, Kft
e Kata: EV, Bt
e EVA: Bt, Kft (mar nem valaszthato)

* Ataldnyadé: EV, Bt, Kft



Adozas tételes koltségelszamolas alatt

Vallalkozast
(eredményt) terhel6

adok:

Szocialis hozzajarulasi
ado

‘Nyeresegado (Tao)
Vall. Szja

Iparlizési ado
Kisadok

Vallalkozot, mint
maganszemélyt érinto
adok, és jarulékok:

*S7ja
‘Egészsegbiztositasi
jarulék
‘Nyugdijjarulék
*Osztalék utani ado



Az altalanos forgalmi ado

Fogyasztast terhel6 ado, amit fO szabaly szerint mindig a
vegfelhasznalo (=vasarlo) fizet meg

Mértéke 27%, néhany termékre 18, illetve 5%

Vallalkozoként bevételed utan fizetendd, koltsegeid utan
levonhato (visszaigenyelhetd) afa keletkezik

Az afa nem a tiéd: vevoidtdl csak ,beszeded”, de az allam
felé elszamolsz vele. Ezert penzlgyi tervezeésnél alapesetben
afa nélklli, netto ertekekkel szamolj!
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FOallasu vallalkozoi jogviszony
minimum adoai, jarulékai, 2019

Alapja: minimalbér (149.000 brutto)
garantalt berminimum (195.000 brutto)

Szocialis hozzajarulasi ado: bruttd bér X 19,5%
Szakképzési hozzajarulas: brutto bér X 1,5%

SZJA: bruttd béer X 15%
Egészségbizt. jarulék: bruttd bér X 8,5%
Nyugdijbizt. jarulék: bruttd bér X 10%



Mellekallasu vallalkozo, tobbes
jogviszony

Foallasu munkaviszony utan biztositasi jogviszony
keletkezik

FO szabaly szerint a biztositasi jogviszony
letrejottéhez sziikséges jarulékot csak egy helyen kell
medgfizetni

TAbbes jogviszony esetén mindig vizsgalni kell a
vallalkozasban végzett szemeélyes kdzremikodes
modjat



Eredmeénylevezetes

Netto arbeveétel

Anyagkoltseg

Igenybe vett szolgaltatas
Bérkadltség

Amortizacio (ertékcsokkenés)
IPA - iparlzesi ado

AEE - addzas elotti eredmeény

TAO - tarsasagi ado

Adozott eredmény



A KATA

Bevétel alapu add, mértéke havi 50.000, vagy 25.000
forint

Havi 1.000.000, evi 12.000.000 forint nettd arbevétel
utan az értékhatar feletti rész 40%-a fizetendo a havi

adon feldl

A kata kivaltja az 6sszes, munkabér utan keletkez6 adot,
es jarulékot, mellette alapesetben csak az ipartizési ado
fizetend6 még

A kata altalaban az alacsonyabb koltseghanyaddal
mukodo, foleg szolgaltato vallalkozasoknak éri meg



